
 
 

Klauzula informacyjna w sprawie przetwarzania danych osobowych 

 

1. Administratorem danych osobowych podanych w formularzu oraz dokumentach 

rekrutacyjnych jest Szkoła Podstawowa nr 5 w Ustroniu. 

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych iodo2@odo.ustron.pl. Więcej informacji  

o ochronie danych osobowych dostępne pod adresem: 

http://odo.ustron.pl/instytucja/szkola-podstawowa-nr-5.  

3. Dane osobowe będą przetwarzane w celach udziału w niniejszym procesie rekrutacyjnym.   

4. Przyjmuję do wiadomości, iż podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne 

dla wzięcia udziału procesie rekrutacyjnym. 

5. Przetwarzanie podanych danych osobowych w toku obecnej rekrutacji odbywa się  

w oparciu o dobrowolnie wyrażoną zgodę (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO). Przetwarzanie 

danych osobowych w dalszych procesach rekrutacyjnych odbywa się na podstawie zgody 

(art. 6 ust. 1 lit. a) RODO). 

6. Dane będą mogły być również przetwarzane niezależnie od wyrażonej zgody, w związku 

z dochodzeniem/obroną roszczeń (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO). 

7. Mam prawo do żądania od administratora dostępu do danych osobowych, ich 

sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu 

wobec przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych oraz prawo do złożenia 

oświadczenia o cofnięciu każdej wyrażonej zgody w każdym czasie. Cofnięcie zgody nie 

ma wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody 

przed jej cofnięciem. 

8. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres nie dłuższy niż przez czas trwania procesu 

rekrutacji i 6 miesięcy od dnia jego zakończenia. Dane osobowe będą mogły być 

przetwarzane przez okres przedawnienia roszczeń związanych z przetwarzaniem danych 

osobowych w celach określonych w powyższej deklaracji zgody. 

9. Dane osobowe nie będą przekazywane innym odbiorcom, ani do państw 

trzecich/organizacji międzynarodowych. 

10. Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany. 

11. Przysługuje  prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (PUODO). 

12. Brak powyższej zgody uniemożliwi nam rozpatrzenie oferty. 

 

 

…………………….………………………….….…. 

(data i podpis osoby ubiegającej się o zatrudnienie) 

 


